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HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 12
Thời gian: 
Lúc 7h30’ ngày 01/12/2018.
Địa điểm: 
Phòng Hội đồng Sư phạm.

Thành phần: + Chủ trì: Cô Nguyễn Thị Kim Ánh (Hiệu trưởng).

+ Thư ký HĐ: Trần Nữ Hạnh Tiên

+ HĐSP: ……/70

+ VM: ………………………………

Nội dung:
PHẦN I. TRIỂN KHAI CÔNG VĂN.
	4955/BGDĐT-PC
	29/10/2018
	V/v tổ chức lấy ý kiến dự thảo Luật Giáo dục (sửa đổi) 

	349/PGDĐT-THCS
	01/11/2018
	V/v thông báo nhắc nhở việc thực hiện lịch chấm thi thực hành Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp THCS năm học 2018-2019

	350/PGDĐT
	02/11/2018
	V/v báo cáo nội dung giáo dục về tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống vào lồng ghép tại các trường THCS, THPT

	346/PGDĐT-TĐKT
	02/11/2018
	V/v hướng dẫn công tác thi đua khen thưởng trong ngành GDĐT huyện Phú Giáo năm học 2018-2019

	347/PGDĐT-TĐKT
	02/11/2018
	V/v triển khai việc xét, công nhận tính hiệu áp dụng thực tiễn và phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến để phục vụ công tác khen thưởng trong ngành GDĐT Phú Giáo năm học 2018-2019

	1180/UBND-NC
	02/11/2018
	V/v triển khai thực hiện minh bạch tài sản, thu nhập năm 2018

	2094/SGDĐT-KTQLCLGD
	5/11/2018
	V/v ra đề kiểm tra thường xuyên, kiểm tra định kỳ tại các trường trung học cơ sở và trường trung học phổ thông

	128/HD-PGDĐT
	05/11/2018
	Hướng dẫn về việc triển khai thực hiện minh bạch tài sản, thu nhập năm 2018

	255/PGDĐT-TĐKT
	06/11/2018
	V/v hướng dẫn thực hiện phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học” và khen thưởng năm học 2018-2019

	357/PGDĐT
	06/11/2018
	V/v giới thiệu triển khai “Cổng thông tin điện tử WebPortal”, phần mềm quản lý trường học cho các trường tại Phú Giáo

	359/PGDĐT
	06/11/2018
	V/v đính chính, bổ sung nội dung hướng dẫn hưởng ứng Ngày pháp luật Việt Nam năm 2018

	129/KH-PGDĐT
	06/11/2018
	Kế hoạch tổ chức tập huấn chuyên đề “Bình đẳng giới – Vì sự tiến bộ của phụ nữ” ngành GDĐT huyện Phú Giáo năm học 2018-2019

	368/PGDDT-THCS
	12/11/2018
	V/v thông báo triệu tập thao giảng, sinh hoạt chuyên đề môn Ngữ văn, GDCD và HĐTNST môn Địa lí cấp THCS HKI năm học 2018-2019

	213/BC-PGDĐT
	13/11/2018
	Báo cáo kết quả kiểm tra hoạt động công tác Thư viện – Thiết bị các trường TH, THCS (đợt 1) năm học 2018-2019

	214/BC-PGDĐT
	13/11/2018
	Báo cáo kết quả kiểm tra công tác quản lý Phòng cháy chữa cháy và thực hiện công khai theo hướng dẫn Thông Tư 36/2017/TT-BGDĐT (đợt 1) năm học 2018-2019

	2159/SGDĐT
	14/11/2018
	V/v thông báo Kỳ thi tốt nghiệp Nghề phổ thông

	374/PGDĐT-THCS
	20/11/2018
	V/v thông báo triệu tập tổ chức chuyên đề HĐTNST, thao giảng chuyên đề bộ môn môn Âm nhạc cấp THCS học kỳ 1 năm học 2018-2019

	2194/SGDĐT-GDTrHTX
	21/11/2018
	V/v hướng dẫn chi tiết Cuộc thi Khoa học – Kỹ thuật cấp Tỉnh năm học 2018-2019

	378/PGDDT-THCS
	21/11/2018
	V/v thông báo triệu tập tham dự chuyên đề Toán HKI cấp THCS năm học 2018-2019

	379/PGDĐT-THCS
	21/11/2018
	V/v tổ chức Hội thảo chuyên đề đổi mới công tác Quản lý giáo dục cấp THCS lần 1 năm học 2018-2019

	134/KH-PGDĐT
	21/11/2018
	Kế hoạch thi đua, khen thưởng ngành GDĐT Phú Giáo năm học 2018-2019

	388/PGDĐT-TCCB
	22/11/2018
	V/v xét nâng lương trước thời hạn đối với công chức, viên chức năm 2019

	5676/UBND-KTN
	23/11/2018
	V/v khẩn trương triển khai các phương án, biện pháp phòng, tránh, ứng phó với Bão số 9

	2230/SGDĐT-VP
	23/11/2018
	V/v khẩn trương triển khai các phương án, biện pháp phòng, tránh, ứng phó với cơn bão số 9

	393/PGDĐT-NGLL
	27/11/2018
	V/v truyền thông kiểm soát ung thư cổ tử cung cho học sinh tại các đơn vị trường học trên địa bàn huyện Phú Giáo năm học 2018-2019


  PHẦN II. CÔNG TÁC PHÁP CHẾ
Đ/c Khánh triển khai Luật Biển Việt Nam 2012

Công văn 967 của Sở GDĐT về Hướng dẫn kỹ luật học sinh.

PHẦN III. BÁO CÁO TÌNH HÌNH LỚP CHỦ NHIỆM 

Báo cáo vào kỳ họp GVCN vào giờ ra chơi tiết 2 chiều thứ 6 của tuần 1 và tuần 3 hàng tháng.

PHẦN IV. SƠ KẾT CÔNG TÁC THÁNG 10
1. Những mặt làm được: 

- Đội ngũ CB GVNV hầu hết tích cực, nhiệt tình, tâm huyết với nghề và tất cả vì  học sinh.

- Tổ chức  tốt Họp mặt Ngày Nhà Giáo Việt Nam 20/11.

- Duy trì tốt nề nếp dạy học; kế hoạch dự giờ, thao giảng.

- Kiểm tra hoạt động sư phạm nhà giáo

- HS tham gia dự thi KHKT cấp huyện.

- Hoàn thành Hội thi GV cấp huyện. 10 Gv đạt Công nhận GVDG cấp Huyện
1. Cô Nguyễn Thị Liễu 

2. Cô Trịnh Thị Hoa

3. Cô Võ Thị Hồng Vân

4. Cô Nguyễn Thị Lệ Thanh

5. Cô Phạm Thị Phương Liễu
6. Cô Hoàng Thị Chung

7. Cô Huỳnh Ngọc Tuyền

8. Cô Lê Thị Hà Giang

9. Cô Thiều Thị Xuân

10. Cô Nguyễn Hằng Chiêu Anh

- Trong đó có 5 GV được chọn thi GVG cấp Tỉnh

1. Cô Trịnh Thị Hoa
2. Cô Võ Thị Hồng Vân
3. Cô Nguyễn Thị Lệ Thanh
4. Cô Phạm Thị Phương Liễu
5. Cô Nguyễn Hằng Chiêu Anh
- Duy trì việc bồi dưỡng học sinh giỏi.

- Hầu hết GVBM nêu cao tinh thần trách nhiệm trước chất lượng bộ môn mình đảm nhiệm bằng nhiều giải pháp cụ thể như: Trao đổi với PHHS; Kèm cặp HS yếu, kém; Đổi mới PP giảng dạy…

- Việc quản lý nề nếp học sinh của GVCN, giám thị, tổng phụ trách Đội , giáo viên chủ nhiệm tương đối chặt chẽ ở từng buổi.

- Hoàn thành điểm giữa kỳ báo về cho PHHS
- Họp PHHS khối 9

- Họp PHHS yếu kém các khối còn lại

- Tham gia một số môn HKPĐ cấp Huyện.

- Hành động “ ATGT đến trường”. 
- Hành động “ chia sẻ với nạn nhân ATGT”. 
- Thực hiện thành công Hội thảo: Nâng cao chất lượng tuyển sinh lớp 10.
2. Những hạn chế và biện pháp khắc phục:
- Công tác quản lý lớp và phối hợp với PHHS của một số GVCN còn hạn chế. ( Về kết quả học tập, về rèn luyện đạo đức của học sinh)
- Các lớp đã tiến hành tốt họp PHHS giữa kỳ I: 9A2, 9A3, 9A6, 9A5, 7A1
- Ý thức học tập của một số học sinh chưa tốt, một số GVBM chưa phân hóa HS, chưa có biện pháp đối với HS yếu kém ( GVBM kết hợp GVCN có các giải pháp phù hợp với từng đối tượng học sinh.

- Trong giảng dạy: Một số GV sử dụng các phương pháp dạy học đôi lúc chưa phù hợp, còn lệ thuộc vào sgk và tài liệu hướng dẫn, hạn chế trong sự linh hoạt trong việc phát huy tính tích cực của HS và khắc sâu kiến thức cơ bản của từng bài học, chưa tạo động lực và hứng thú của HS đối với bộ môn của mình( Trong soạn giảng: GV cần chú ý đến kiến thức trọng tâm, các kỹ năng cần nắng vững để xây dựng hệ thống câu hỏi,Tạo môi trường thân thiện để học sinh chủ động hợp tác với GV trong day- học.

- Một số giáo viên chưa đầu tư đúng mức trong công tác BD HSG được đầu tư đúng mức.

- Một số CB GVNV cần nêu cao tinh thần trách nhiệm trước nhiệm vụ được giao( Cần nề nếp trong giờ giấc, giờ nào việc náy trong các hoạt động, tăng hiệu quả công việc.
- Nhiều học sinh có hoàn cảnh khó khăn, thiếu sự quan tâm của phụ huynh ( Nên nhà trường gặp khó khăn trong việc nâng cao chất lượng Giáo dục (vì những học sinh này hầu hết không có động cơ học tập tốt); các khoản đóng góp của HS thuộc đối tượng này gặp khó khăn , nhà trường phải miễn, giảm để các em đi học.

( GVCN cần tích cực giáo dục kỹ năng sống cho học sinh (kết hợp với tiết sinh hoạt chủ nhiệm)

· Các thành phần CB-GV-NV tham dự sinh hoạt dưới cờ chưa nghiêm túc, đến chưa đủ thành phần hoặc có đến nhưng không tham dự ( Đề nghị tham dự đúng thành phần, nghiêm túc.
· Khâu vệ sinh trước, sau ,trong sân trường, xung quanh nhà đa năng chưa đảm bảo ( Khâu vệ sinh tăng cường công tác vệ sinh toàn trường, đảm bảo cảnh quan xanh-sạch trong nhà trường.

IV.Kế hoạch tháng 11/2018
1. Công tác tư tưởng, chính trị: 
- Tổ chức tuyên truyền ngày Thế giới phòng chống HIV/AIDS 01/12/2018
- Kỷ niệm ngày Thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12/2018
- Thực hiện tốt quy chế hoạt động của đơn vị, quy chế chuyên môn.

- Tiếp tục thực hiện các cuộc vận động do ngành phát động, đặc biệt là cuộc vận động học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

- Đảm bảo dân chủ, kỷ cương, tình thương, trách nhiệm trong đơn vị.

- Hành động “ ATGT đến trường”. Lực lượng: BGH, giám thị, Bảo vệ, GVCN, Chi đoàn, TPT, Học sinh tình nguyện. Thành phần trực đi sớm: 6h30’, chiều 13h00’.

Tuyên truyền với HS Hành động “ ATGT đến trường”

Hành động “ Nói Không với bạo lực học đường”

2 . Công tác chuyên môn:

a. Giáo viên:
- Duy trì tốt nề nếp dạy và học.

- Đảm bảo dạy dung phân phối chương trình và biên chế năm học.
- Đảm bảo giáo án, kế hoạch dạy học phải được ký duyệt trước khi lên lớp.

- Duy trì bồi dưỡng  học sinh giỏi.

- Giáo viên đầu tư học bài chuẩn bị tham gia thi GVDG cấp Tỉnh.
- Tích cực đổi mới phương pháp giảng dạy để phát huy tính tích cực chủ động của học sinh trong việc lĩnh hội kiến thức. Chú ý việc khắc sâu kiến thức trọng tâm và rèn luyện kỹ năng bộ môn theo từng phần trong tiết dạy, chủ động trong việc thực hiện các biện pháp nâng cao chất lượng bộ môn.

- Hướng dẫn HS ôn luyện hiệu quả trước khi thi HKI (17/12-21/12), nội dung ôn luyện kịp thời, trọng tâm (Chú ý các dạng bài tập, nội dung ôn luyện phải sát trọng tâm). Riêng đối với các môn ôn Tuyển sinh lồng ghép nội dung ôn tuyển sinh, ôn tập theo cách ôn tập tuyển sinh.
- Tham gia HKP Đ cấp Huyện
- Thực hiện theo lịch kiểm tra H ĐSP nhà giáo.
- Đối với HS khuyết tật GV tạo điều kiện cho các em hòa nhập có hồ sơ (không phân biệt đối xử với các em). Tùy vào mức độ tiếp thu của các em để ra đề kiểm tra, thi phù hợp.
- Thực hiện đúng quy định của ngành về việc Dạy thêm- Học thêm. (GV hoàn thành bản cam  kết về việc thực hiện  Dạy thêm- Học thêm).
- Thông báo với toàn Hội đồng về cuộc họp của Lãnh đạo PGD với Lãnh đạo nhà trường vào ngày 22/11/2018 về việc chấn chỉnh dạy thêm học thêm theo quy định.
- Chủ tịch Công đoàn đã công khai các văn bản quy định, chấn chỉnh việc DTHT. Đề nghị giáo viên nghiên cứu, thực hiện đúng quy định.

- Học sinh đã được học hai buổi ở trường thì không được DTHT. Nếu GV DT sai quy định mà ngành phát hiện sẽ xử lý kỷ luật.

b. Giáo viên chủ nhiệm:         

- GVCN cần tăng cường phối hợp với PHHS thông qua tin nhắn Vnedu, báo kết quả lịch thi, lịch kiểm tra chung, kịp thời. Đền thời điểm này phải đảm bảo từng HS, PHHS trong lớp nắm được lịch thi HKI, thi nói môn Tiếng Anh.
- Tăng cường phối hợp với giám thị, Bí thư chi Đoàn, TPT, BGH xử lý dứt điểm các hiện tượng vi phạm của HS lớp mình.
- Tích cực phối hợp với GVBM để có kế hoạch giúp đỡ học sinh có nguy cơ học yếu kém  ở từng bộ môn.

- Hoàn thành việc thu các loại quỹ đầu năm học ( những HS khó khăn có thể thu làm nhiều đợt)( Nộp danh sách những HS miễn giảm cho bộ phận tài vụ.

- GVCN cập nhật sĩ số hàng tháng của lớp mình chính xác theo tháng tại phòng giám thị.
Báo cáo công tác chủ nhiệm vào tuần thứ 3 hàng tháng
Nhắc nhở HS báo với CMHS về Hành động “ATGT khi đến trường”. Bắt đầu thực hiện Tuần 14.

c. TT Chuyên môn
- Thống nhất nội dung ôn tập trong tổ.
- Duy trì sinh hoạt chuyên môn của tổ, đổi mới nội dung, hình thức sinh hoạt để phù hợp với tình hình thực tế và nâng cáo chất lượng bộ môn.

- Phân công giúp đỡ các viên dự thi GV giỏi cấp Tỉnh. 

- Bàn bạc, thống nhất, thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng bộ môn.

- Thực hiện tốt kế hoạch thao giảng, dự giờ thăm lớp.

d- Phó hiệu trưởng 1( Đ/c Rớt)
 - Tổ chức, quản lý, điều hành, kiểm tra, đánh giá chất lượng Dạy-Học và các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ  của  các tổ phân công quản lý ( Đề ra các giải pháp phù hợp để nâng cao chất lượng dạy- Học.

- Duyệt đề kiểm tra, đề thi học kỳ I ở các bộ môn thuộc tổ chuyên môn mình phụ trách. Đề thi nộp PGD đảm bảo đúng kiến thức, đúng thời gian.
- Xây dựng Kế hoạch thi HKI, chuẩn bị hồ sơ thi HKI
- Phân công dạy thay các tổ chuyên môn mình quản lý.

- Thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ trong các lĩnh vực bản thân quản lý và hoàn thành hồ sơ kiểm tra nội bộ tháng 11.

- Làm chế độ tăng tiết, thừa giờ theo quy định ( có sự hỗ trợ của Đ/c Đảo).

- Thực hiện việc báo cáo về công tác chuyên môn trong nhà trường.

- Đôn đốc, kiểm tra công tác bồi dưỡng HS giỏi ở các môn phụ trách. Báo cáo Công tác Bồi dưỡng HSG tháng 9, 10, 11.
- Ký duyệt kiểm tra, lưu sổ đầu bài khối 8, 9.
đ- Phó hiệu trưởng 2( Đ/c Nghĩa):

- Tổ chức, quản lý, điều hành, kiểm tra, đánh giá chất lượng Dạy-Học và các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ  của  các tổ phân công quản lý ( Đề ra các giải pháp phù hợp để nâng cao chất lượng dạy- Học.
- Duyệt đề kiểm tra, đề thi học kỳ I ở các bộ môn thuộc tổ chuyên môn mình phụ trách. Đề thi nộp PGD đảm bảo đúng kiến thức, đúng thời gian.

- Chuẩn bị hồ sơ thi HKI
- Thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ trong các lĩnh vực bản thân quản lý và hoàn thành hồ sơ kiểm tra nội bộ tháng 11.

- Thực hiện kế hoạch sử dụng các trang thiết bị, đồ dùng dạy học trong nhà trường. Tăng cường công tác kiểm tra, điều hành hoạt động của phòng vi tính, thiết bị, việc ứng dụng CNTT trong giảng dạy.

-  Thực hiện công tác khảo thí trong nhà trường.

- Thực hiện 3 công khai trong nhà trường đảm bảo đúng quy định.

-Đôn đốc, kiểm tra công tác bồi dưỡng HS giỏi ở các môn phụ trách. Báo cáo Công tác Bồi dưỡng HSG tháng 9, 10, 11. 
- Hướng dẫn các bộ phận, cá nhân trong nhà trường thực hiện các phong trào thi đua của ngành trong năm học.

- Phân công dạy thay các tổ chuyên môn mình quản lý.
- Tăng cường kiểm tra công tác bán trú trong nhà trường.
- Ký duyệt kiểm tra, lưu sổ đầu bài khối 8, 9.
3. Các công tác khác
 a, Phòng bộ môn:
-Duy trì việc chuẩn bị hóa chất, mẫu vật, dụng cụ… . cho các tiết thực hành tại phòng bộ môn.

- Sắp xếp các đồ dùng, trang thiết bị trong phong gọn gàng, khoa học dễ lấy đễ dùng. Chú ý khâu vệ sinh trong và ngoài phòng.

- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định .

- Duy trì chế độ trực và thời gian trực.

b , Phòng thiết bị:

- Duy trì tốt thời gian trực và công việc trực.

-  Chú ý khâu vệ sinh phòng thiết bị, sắp xếp các đồ dung, thiết bị gọn gàng, khoa học

- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.

c. Thư viện:
- Hoàn thành tiền sách Lịch sử, Địa lý địa phương nộp về Phòng GD trước ngày 04/12/2018.

- Duy trì tốt thời gian trực và công việc trực.

-  Chú ý khâu vệ sinh phòng, kiểm tra, sắp xếp bàn ghế phòng đọc cho GV và HS.

- Tăng cường công tác hướng dẫn, kiểm tra việc đọc sách có hiệu quả kệ sách dùng chung ở lớp, hàng tháng báo cáo băng văn bản về cho Hiệu trưởng (vào ngày 28 hàng tháng).

- Đề xuất sáng kiến nhằm tăng hiệu quả đọc sách.

- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.

- Thực hiện công tác phổ biến Pháp luật

 d. Giám thị: 
- Họp tổ giám thị sau khi họp HĐSP
- Duy trì tốt thời gian trực và công việc trực. Nắm chắc số HS nghỉ học không phép, trốn tiết và sử lý dứt điểm. Tăng cường kiểm tra và chấn chỉnh nề nếp 15 phút đầu giờ.

- Từ tuần 14, giám thị đến trường sớm để hổ trợ Hành động “ATGT khi đến trường”. Sáng 6h30, chiều 13h

e . CSVC- Lao động:
- Thường xuyên kiểm tra CSVC trong nhà trường để có kế hoạch sửa chữa kịp thời.
- Có kế hoạch lao động thường xuyên, đột xuất, của nhân viên, của học sinh. Có kế hoạch và phân công các lớp có điểm thi đua trong tuần dưới 5 điểm lao động.
- Tăng cường công tác vệ sinh trong toàn nhà trường, đảm bảo cảnh quan nhà trường Xanh- sạch.
g, Đội TN:

- Tăng cường công tác hoạt động của đội sao đỏ.

- Có biện pháp chấn chỉnh những HS vi phạm nội quy nhà trường.

 - Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định. 

- Từ tuần 14, phụ trách chính Hành động “ATGT khi đến trường”. Sáng 6h30, chiều 13h. Phân công sao đỏ, HS tình nguyện.
- Đưa hành vi vi phạm ATGT, tập TD giữa giờ vào chấm điểm thi đua.
h, Văn thư
- Duy trì chế độ trực, đảm bảo hiệu quả công việc được giao. 

- Sắp xếp học bạ theo đơn vị lớp, bàn giao cho GVCN có sổ giao nhận.

- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định. Đúng tiến trình, thực hiện, cập nhật thường xuyên.

- Chú ý trong việc lưu trữ công văn đi, đến đúng quy định.

- Thường xuyên check mail và chuyển mail đến các bộ phận có liên quan.

t. Công nghệ thông tin:
- Thực hiện tốt các công việc được giao, đảm bảo chính xác về nội dung và đúng thời gian theo quy định và cần chú ý đến việc lưu giữ các thông tin trong nhà trường.Thực hiện liên lạc điện tử cho phụ huynh.

- Hàng tháng thống kê số lần thông báo về cho PHHS của mỗi lớp thông qua Vnedu của GVCN, và cán bộ dữ liệu.

- Lập danh sách theo đơn vị lớp, đảm bảo chính xác.

k. Y tế:

- Duy trì chế độ trực, đảm bảo hiệu quả công việc được giao.
- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định về công tác y tế và bán trú, căn tin. 

- Thường xuyên kiểm tra công tac vệ sinh ATTP trong nhà trường( Hàng tuần báo cáo kết quả KT về Hiệu trưởng.
n, Tài vụ :
Hoàn thành  các khoản thu đầu năm học 2018- 2019, báo cáo kết quả thu từng loại quỹ trong nhà trường trước ngày 15/12/2018.

Thủ quỹ khi nhận các khoản thu cần đối chiếu với kế toán để nộp tiền về Kho bạc. Không để tiền mặt quá nhiều (không quá 20 triệu).

m, Bảo vệ:

- Đảm bảo Cổng lớn đóng lại sau khi có trống vào học tránh những trừng hợp người lạ vào trường không kiểm soát được.
- Đảm bảo không cho HS bán trú ra khỏi trường trong thời gian buổi trưa, không cho HS mua thức ăn không rõ nguồn gốc ngay cổng bảo vệ.
- Duy trì chế độ trực, đảm bảo hiệu quả công việc được giao. Phân công trực cụ thể ( Có sổ lưu).

- Chú ý việc bảo vệ trật tự và an toàn về xe của học sinh ( Nhất là xe đạp điện)

- Chú ý đến việc theo dõi, hướng dẫn khách vào trường theo quy định.
- Duy trì vận hành máy PCCC (Có sổ nhật ký)

- Hổ trợ Hành động “ATGT khi đến trường”. Sáng 6h30, chiều 13h. Đi xe đạp điện hoặc ngồi trên xe máy không có mũ bảo hiểm thì không cho vào trường.

s. Phục vụ: Thực hiện tốt các công việc được giao.

Đảm bảo vệ sinh sạch sẽ, ngăn nắp đặc biệt phòng nghỉ của giáo viên.
Cắt tỉa cây xanh gọn gàng, sạch sẽ, đặt biệt các cây dừa kiểng bên cạnh phòng sinh đề nghị cắt tỉa gọn gàng.

t. Tổ khảo thí.
Thực hiện theo đúng quy định của các công văn hiện hành về công tác khảo thí, đảm bảo chất lượng. Đặc biệt là khâu quản lý điểm, đảm bảo công khai, minh bạch , công bằng. 

Đảm bảo tất cả các điểm sửa trên hệ thống phải có biên bản lưu, có ký duyệt của BGH.
v. Bán trú

- Bộ phận quản lý Bán trú cần đảm bảo giờ giấc, quản lý nề nếp ăn uống, nghỉ ngơi của HS.

- Đảm bảo vệ sinh chỗ ăn, chỗ ngủ cho HS.

- Đảm bảo thường xuyên vệ sinh sạch sẽ xung quanh nhà Đa năng, chỗ ngủ của HS.
IV. Ý kiến của HĐSP:

....................................................................................................................................
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