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KẾ HOẠCH THÁNG 04/2019
Nội dung:
PHẦN I. TRIỂN KHAI CÔNG VĂN.
	24/KH-PGDĐT
	04/3/2019
	Kế hoạch tổ chức Hội thi cán bộ Thư viện giỏi khối Tiểu học, THCS cấp huyện năm học 2018-2019

	59/PGDĐT-NGLL
	08/3/2019
	V/v vận động “hỗ trợ giáo dục miền núi, vùng sâu, vùng xa, vùng khó khăn” năm học 2018-2019

	56/ PGDĐT –TCCB
	08/3/2019
	V/v thông báo nghỉ hưu đúng tuổi đối với CCVC ngành GDĐT trong 06 tháng cuối năm 2019

	62/ PGDĐT-THCS
	11/3/2019
	V/v thông báo triệu tập tổ chức thảo giảng chuyên đề bộ môn Toán, Công nghệ cấp THCS học kỳ 2 năm học 2018-2019

	64/PGDĐT-NGLL
	12/3/2019
	V/v tuyên truyền Chiến dịch “Giờ trái đất” năm 2019.

	60/PGDĐT- NGLL
	08/3/2019
	V/v tổ chức các hoạt động trong tháng thanh niên năm 2019

	65/ PGDĐT- NGLL
	12/3/2019
	V/v tập huấn chăm sóc mắt ban đầu năm 2019

	63/PGDĐT-THCS
	12/3/2019
	V/v tổ chức hội thảo chuyên đề đổi mới công tác Quản lý giáo dục cấp THCS lần 2 năm học 2018-2019

	436/SGDĐT-GDTrHTX
	11/3/2019
	V/v triệu tập dự hội thảo nâng cao chất lượng Kỳ thi Tuyển sinh vào lớp 10 môn Ngữ văn

	447/SGDĐT- TCCB
	13/3/2019
	V/v nhắc nhở thực hiện chuyển đổi chức danh địa phương đến năm 2021

	69/ PGDĐT-THCS
	14/3/2019
	V/v thông báo triệu tập tổ chức thảo giảng chuyên đề bộ môn Lịch sử, Địa lí cấp THCS học kỳ 2 năm học 2018-2019

	76/ PGDĐT-THCS
	19/3/2019
	V/v thông báo triệu tập tổ chức thảo giảng chuyên đề bộ môn Tiếng Anh, Sinh học cấp THCS học kỳ 2 năm học 2018-2019

	469/SGDĐT-GDTrHTX
	18/3/2019
	V/v triệu tập hội thảo chuyên đề Câu lạc bộ Hiệu trưởng trung học cơ sở

	79/ PGDĐT-THCS
	20/3/2019
	V/v thông báo thay đổi thời gian tổ chức thao giảng chuyên đề bộ môn Tin học cấp THCS học kỳ 2 năm học 2018-2019 

	34/KH-PGDĐT
	20/3/2019
	Kế hoạch phổ biến giáo dục pháp luật, chuẩn tiếp cận pháp luật, tủ sách pháp luật năm 2019

	81/ PGDĐT-THCS
	21/3/2019
	V/v thông báo triệu tập tổ chức thảo giảng chuyên đề bộ môn Âm nhạc cấp THCS học kỳ 2 năm học 2018-2019

	85/ PGDĐT-THCS
	29/3/2019
	V/v thông báo triệu tập tổ chức thảo giảng chuyên đề bộ môn Lịch sử, Công nhệ cấp THCS học kỳ 2 năm học 2018-2019

	75/ PGDĐT- NGLL
	18/3/2019
	V/v tăng cường công tác phòng, chống ngộ độc thực phẩm trong trường học

	259/UBND-KT
	28/3/2019
	V/v triển khai thực hiện sắp xếp lại, xử lý nhà, đất theo quy định của Nghị định số 167/2017/NĐ-CP của Chính phủ

	15/2018/NQ-HĐND
	30/11/2018
	Về chính sách hỗ trợ cho các đối tượng khi thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy, tinh giản biên chế trên địa bàn tỉnh Bình Dương.

	44/KH-PGDĐT
	05/4/2018
	Về việc kiểm tra việc thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính tại các đơn vị MN, TH, THCS năm 2019


 PHẦN II. CÔNG TÁC PHÁP CHẾ
Đ/c Khánh Phổ biến Pháp luật về luật An toàn thực phẩm
PHẦN III. BÁO CÁO TÌNH HÌNH LỚP CHỦ NHIỆM 

Báo cáo vào kỳ họp GVCN vào giờ ra chơi tiết 2 chiều thứ 6 của tuần 3. Báo cáo  bằng văn bản cho Đ/c Nghĩa. 
Thống kê tin nhắn cho PHHS.

	STT
	Tên lớp
	Giáo viên chủ nhiệm
	Số tin nhắn Sổ liên lạc điện tử

	
	
	
	GVCN gửi
	Admin gửi
	Đối tượng khác gửi
	Tổng số

	1
	6A1
	Ao Thị Đang
	0
	341
	0
	341

	2
	6A2
	Lê Ngọc Hằng
	0
	326
	1
	327

	3
	6A3
	Nguyễn Thị Phi Hoa
	12
	271
	0
	283

	4
	6A4
	Lê Thị Thanh Sơn
	0
	234
	0
	234

	5
	6A5
	Đậu Thị Uyên
	0
	244
	0
	244

	6
	6A6
	Nguyễn Thị Hồng
	22
	81
	0
	103

	7
	6A7
	Nguyễn Thị Lệ Thanh
	0
	89
	0
	89

	8
	6A8
	Vũ Thị Tuyết
	42
	172
	0
	214

	9
	7A1
	Nguyễn Đức Điền
	248
	322
	0
	570

	10
	7A2
	Nguyễn Trung Thành
	78
	317
	0
	395

	11
	7A3
	Thiều Thị Xuân
	45
	319
	0
	364

	12
	7A4
	Nguyễn Thị Cẩm Tú
	0
	323
	0
	323

	13
	7A5
	Nguyễn Thị Nhàn
	0
	73
	0
	73

	14
	7A6
	Trương Thị Thủy Tiên
	29
	238
	0
	267

	15
	7A7
	Võ Thị Hồng Vân
	132
	179
	0
	311

	16
	8A1
	Nguyễn Thị Liễu
	105
	356
	0
	461

	17
	8A2
	Phạm Thị Nhung
	0
	300
	0
	300

	18
	8A3
	Nguyễn Thanh Nhàn
	0
	340
	0
	340

	19
	8A4
	Lê Thị Duyên
	0
	356
	0
	356

	20
	8A5
	Huỳnh Ngọc Tuyền
	0
	284
	0
	284

	21
	8A6
	Trần Thị Nam
	0
	85
	0
	85

	22
	8A7
	Trịnh Thị Hoa
	0
	346
	0
	346

	23
	9A1
	Lê Thị Hà Giang
	0
	338
	0
	338

	24
	9A2
	Ngô Thị Giang
	262
	380
	0
	642

	25
	9A3
	Lê Thị Thanh Huyền
	66
	349
	0
	415

	26
	9A4
	Kiều Danh Nhân
	56
	156
	0
	212

	27
	9A5
	Võ Hoàng Anh
	0
	216
	0
	216

	28
	9A6
	Hà Thị Lan Anh
	0
	212
	0
	212

	29
	9A7
	Lê Thị Kim Mùi
	0
	74
	0
	74


Các lớp họp PHHS giữa HKII: Các lớp nào chưa nộp biên bản thì nộp lại biên bản họp
PHẦN IV. SƠ KẾT CÔNG TÁC THÁNG 3
1. Những mặt làm được: 
- Thực hiện tuyên truyền ATGT, ATTP, tuyên truyền Hưởng ứng “Giờ trái đất”
- Duy trì nề nếp dạy và học tuần 27,28,29,30.
- Hoàn thành kế hoạch 2 buổi bổ sung.

- Chốt điểm giữa HKII.
- Họp PHHS giữa HKII, họp cùng toàn thể PHHS khối 9, hướng dẫn đăng ký thi TS lớp 10, tư vấn Hướng nghiệp.
- Thành lập Hội đồng xét Tốt Nghiệp lớp 9. - Thành lập Hội đồng Tự đánh giá theo hướng dẫn của CV 5932 về việc Hướng dẫn thực hiện Thông tư 18 về kiểm định CLGD.
- Duy trì kế hoạch dự giờ, thao giảng, kiểm tra hoạt động sư phạm

- Tiếp tục thực hiện kế hoạch thi bài giảng có ứng dụng bảng thông minh.
- Tham gia kỳ thi HSG cấp Tỉnh. Kết quả 1 giải KK cấp Tỉnh môn Sinh, 1 giải KK cấp Tỉnh môn Sử.

- Các tổ chuyên môn tổ chức Tốt các chuyên đề cấp trường, cấp huyện: Chuyên đề môn Công Nghệ, Toán, Nhạc, Văn, GDCD…
- Đ/c Khánh tham gia thi Cán bộ thư viện giỏi
- Hoàn thành ra đề, duyêt đề thi lớp 9 nộp PGD

- Đón đoàn kiểm tra nhanh của PGD về kiểm tra môn Văn, Toán, Anh lớp 9.
- Lập danh sách đề cử GV coi thi lớp 6 và TS lớp 10.
- Một số GVCN rất nhiệt tình trong việc sinh hoat duy trì nề nếp HS ( Tiết sinh hoạt dưới cờ cũng như tiết SHCN)

- Khâu vệ sinh phía sau trường tưng đối ổn, tạo sân chơi cho HS.

- Thư viện thực hiện tiết đọc sách tương đối tốt
2. Những hạn chế và biện pháp khắc phục
- Một số môn, 1 số giáo viên còn chậm trễ trong việc nhập điểm so với lịch và thông báo của TTDL (thiếu..)       Đề nghị GV nhập điểm nghiêm túc, đúng thời hạn qui định.
- Một số chuyên đề chuyên môn tổ chức cho HS cần nhân rộng ra nhiều đối tượng HS bằng hình thức dưới cờ, tăng cường đề nghị hổ trợ nguồn lực hổ trợ về CSVC, tin học, viết tin đăng Website…
- Một số các văn bản từ các bộ phận gửi lên còn sai thể thức văn bản           đề nghị tất cả các văn bản ban hành từ các bộ phận và từ nhà trường đều theo thể thức văn bản theo hướng dẫn của Thông tư 01.
- Kết quả kiểm tra nhanh của PGD đối với môn Toán, Văn, Anh Khối 9 1 số môn, 1 số lớp rất thấp, đặc biệt là lớp 9a4           GVCN, GVBM cần xem xét, đánh giá và có biện pháp cụ thể khắc phục trong thời gian tới. 
- Một số GV trong thành phần tham gia sinh hoạt đầu tuần còn vắng hoặc lên trường nhưng không dự chào cờ           đề nghị tham dự chào cờ nghiêm tú, đúng thành phần.
- Việc thực hiện kế hoạch cuộc thi ý tưởng KHKT cấp trường chưa nghiêm túc, đến thời điểm này có 2 ý tưởng của Hoá- Sinh và Tổ Văn-GDCD          đề nghị các Tổ còn lại hoàn thành trong tuần.
- Một số lớp thi đua tập thể thường xuyên đứng cuối từ hạng 20 trở lên          đề nghị khi họp GVCN lần thứ 3 trở lên GVCN nộp kèm theo các biện pháp đã thực hiện trong tuần nhằm duy trì nề nếp và giáo dục đạo đức HS.
- Còn tình trạng HS đánh nhau         Tăng cường giáo dục đạo đức cho HS trong tiết SHDC, tiết SHCN, tiết Giáo dục KNS, tiết GDCD, giám thị tăng cường theo dõi tình hình nề nếp của HS đặc biệt ra chơi giữa buổi, TPT tăng cường đội sao đỏ, đặc biệt là sao đỏ mật duy trì nề nếp, theo dõi nề nếp HS giờ truy bài, giờ ra chơi. Tích cực kiểm tra thường xuyên, kiểm tra đột xuất nề nếp, việc thực hiện nội quy nhà trường đặc biệt là các trường hợp đem điện thoại vào trường xử lý theo quy định. Trường hợp xin lại phải có phụ huynh lên xin lại kèm theo bảng cam kết.
- Các phòng học lớp học bể cửa kiếng nhiều          Không cho HS đá banh gần các khu vực phòng học, phòng chức năng, tất cả CB-GV-NV trong nhà trường bắt gặp tịch thu.
- Tập thể dục giữa giờ chưa tạo được được không khí vui tươi, thoải mái sau giờ học 
       Tổ thể dục xây dựng kế hoạch Tập thể dục theo nhạc, GVTD thống nhất, có thể xin hổ trợ từ các giáo viên khác, tập cho GV, GV tập đại diện HS các lớp. Tổ chức cho các lớp thi với nhau.
· Một số giáo viên chủ nhiệm đến thời điểm này vẫn chưa chốt các khoản thu với kế toán         đề nghị chốt với kế toán.(…)
·  Một số giám thị chưa tích cực trong buổi trực (..)         tăng cường công tác theo dõi nề nếp HS đặc biệt giờ ra chơi, truy bài đầu giờ.

·  Việc mượn và sử dụng ĐDDH tại phòng bộ môn và phòng thiết bị của một số GV còn hạn chế          Chuyên theo dõi, kiểm tra sổ mượng hàng tháng và có báo cáo.
Phần VI. Kế hoạch tháng 04/2019
1. Công tác tư tưởng, chính trị: 
- Kỷ niệm 44 năm ngày giải phóng miền nam, thống nhất đất nước 30/4/1975-30/4/2019, ngày sách Việt Nam 21/4/2019
- Đồng chí Trần Đình Dương nghỉ việc do hết tuổi lao động. (2 nhân viên vệ sinh sẽ phụ trách tưới cây, tỉa cây)
- Tổ chức thi HKII nghiêm túc

- Đảm bảo tác phong, đạo đức nhà giáo (nghiên cứu Luật GD 2015, Điều lệ trường THCS, Quy định về đạo đức Nhà giáo của Bộ trưởng Bộ GD & ĐT)

- Thực hiện tốt quy chế hoạt động của đơn vị, quy chế chuyên môn.

- Tiếp tục thực hiện các cuộc vận động do ngành phát động, đặc biệt là cuộc vận động học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

- Đảm bảo dân chủ, kỷ cương, tình thương, trách nhiệm trong đơn vị.

- Hành động “ ATGT đến trường”. 

- Hành động “ 7 sạch; 3 tắt”:”Sạch bàn, sách ghế, sách bảng, sạch sàn, sạch cửa, sạch sân, sạch cổng” “Tắt đèn, tắt quạt, tắt nước khi không sử dụng.”
- Xây dựng kế hoạch thi HSG cấp trường cho khối 8, lấy nguồn thành lập đội tuyển HSG cấp Tỉnh năm học 2019-2020.
- Tập huấn kiểm định CLGD-CQG do Phòng GD tổ chức

- Tăng cường đảm bảo trật tự an ninh trường học, ATGT, ATTP, phòng chống cháy nổ. (…)
- Kiểm tra đột xuất tiền mặt tại quỹ.
2 . Công tác chuyên môn:

a. Giáo viên:
- Duy trì tốt nề nếp dạy và học.

- Đảm bảo dạy dung phân phối chương trình và biên chế năm học.

- Đảm bảo giáo án, kế hoạch dạy học phải được ký duyệt trước khi lên lớp.
- Tăng cường dạy học và ôn tập nhằm nâng cao chất lượng trong kỳ thi HKII.
- GV coi thi TS lớp 10, lớp 6 theo dõi danh sách, cập nhật giờ giác và thực hiện đúng quy định.

- GV xem lại bản cam kết chất lượng với nhà trường với PGD, kết quả chất lượng, sếp hạng điểm thi HKI, việc thực hiện các biện pháp đã đề ra từ kết quả HKI để nâng cao chất lượng bộ môn trong khoản thời gian còn lại.

-  Các tiết học không được phép bỏ lớp (trừ những trường hợp đặc biệt).
- GV dạy khối 8 các môn thực hiện chọn tuyển HSg, tư vấn cho các em đăng ký thi HSG cấp trường. 
- Tổ Năng khiếu xây dựng kế hoạch và thực hiện bồi dưỡng HS năng khiếu.
- Hoàn thành vào sổ điểm các cột điểm đến thời điểm hiện tại. Để TTDL và GVCN báo về PHHS kịp thời. Trong tuần này K9 hoàn thành nhập điểm. (22/4/2019 có kết quả lớp 9 gởi Phòng GD)
- Tích cực đổi mới phương pháp giảng dạy để phát huy tính tích cực chủ động của học sinh trong việc lĩnh hội kiến thức. 
- Nhóm bộ môn GDCD xây dựng kế hoạch kiểm tra đánh giá HS, kết hợp vừa kiểm tra vừa đánh giá việc rèn luyện đạo đức của các em, phân công cho các em theo dõi, đánh giá giá lẫn nhau theo các chủ đề bài học…
- Thực hiện kế hoạch chuyên đề còn lại
- Tăng cường phụ đạo cho HS yếu kém trong buổi 2.

b. Giáo viên chủ nhiệm:
- Tăng cường giáo dục đạo đức, giáo dục KNS cho HS, thường xuyên theo sát, nắm bắt tâm tư, tình cảm của HS

- GVCN không thu quỹ lớp  
- Các lớp có kết quả thi đua tập thể thấp cần có biện pháp khắc phục, thay đổi phù hợp.       
- Duy trì nề nếp HS, truy bài đầu giờ, chuyển tiết, vệ sinh lớp học
- Chốt sổ thu các khoản thu HKII với kế toán
Báo cáo công tác chủ nhiệm vào tuần thứ 3 hàng tháng
c. TT Chuyên môn
- Tổ chức họp Tổ chuyên môn, nhóm chuyên môn đánh giá kết quả giũa kỳ 2, kết quả bài Test của PGD, kết quả của các bài kiểm tra chung, đánh giá so với chất lượng HKI, và cam kết đầu năm, đề ra biện pháp nâng cao chất lượng trong thời gian còn lại        thể hiện trong Nghị quyết họp tổ.
- Một số vấn đề trong báo cáo kết quả kiểm tra dạy học 2 buổi về công tác chuyên môn và ôn luyện lớp 9 của PGD (Báo cáo kèm theo).
- Việc ra đề, duyệt đề kiểm tra đảm bảo tính khách quan, công bằng, trung thực, đánh giá đúng năng lực thực chất của HS, nâng cao chất lượng bộ môn
- Họp chuyên môn đúng quy định, xoáy vào chương trình, kế hoạch, chất lượng bộ môn. Đánh giá việc thực hiện chương trình của từng bộ môn đến thời điểm hiện tại.
- Tiếp tục tổ chức thực hiện, theo dõi, đánh giá các giải pháp trong HKII.
- Thực hiện tốt kế hoạch thao giảng, dự giờ thăm lớp.

d- Phó hiệu trưởng 1( Đ/c Rớt)
- Hoàn thành hồ sơ thi HKII

- Kiểm tra lịch báo giảng, sổ mượn ĐDDH tổ mình quản lý

- Kiểm tra, ký duyệt sổ đầu bài khối 6,9

- Kiểm tra số cột điểm của các môn mình phụ trách đến thời điểm kiểm tra.

- Chuẩn bị hồ sơ xét tốt nghiệp lớp 9
- Thực hiện kế hoạch ôn Tuyển sinh lớp 10 

- Đôn đốc, kiểm tra công tác chọn HS giỏi đăng ký dự thi ở các môn phụ trách. 
 - Tổ chức, quản lý, điều hành, kiểm tra, đánh giá chất lượng Dạy-Học và các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ  của  các tổ phân công quản lý ( Đề ra các giải pháp phù hợp để nâng cao chất lượng dạy- Học.

- Duyệt đề kiểm tra, đề thi ở các bộ môn thuộc tổ chuyên môn mình phụ trách. 
- Phân công dạy thay các tổ chuyên môn mình quản lý.

- Thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ trong các lĩnh vực bản thân quản lý.
- Làm chế độ tăng tiết, thừa giờ theo quy định.
- Thực hiện việc báo cáo về công tác chuyên môn trong nhà trường.

- Ký duyệt kiểm tra, lưu sổ đầu bài các năm.
- Quản lý, theo dõi hồ sơ khuyết tật

đ- Phó hiệu trưởng 2( Đ/c Nghĩa):
· Chuẩn bị CSVC đấp ứng cho kỳ thi HKII

- Kiểm tra lịch báo giảng, sổ mượn ĐDDH tổ mình quản lý

- Kiểm tra, ký duyệt sổ đầu bài khối 7, 8

- Kiểm tra số cột điểm của các môn mình phụ trách đến thời điểm kiểm tra.

- Hoàn thành kế hoạch cuộc thi ý tưởng KHKT cấp trường .
- Xây dựng kế hoạch thi HSG cho HS lớp 8
- Thông báo kế hoạch Tuyển sinh lớp 6 cho PH và HS lớp 5.

- Xây dựng kế hoạch kiểm tra nói Tiếng Anh khoa học, hiệu quả.
- Đôn đốc, kiểm tra công tác chọn HS giỏi ở các môn phụ trách. 
- Tổ chức, quản lý, điều hành, kiểm tra, đánh giá chất lượng Dạy-Học và các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ  của  các tổ phân công quản lý ( Đề ra các giải pháp phù hợp để nâng cao chất lượng dạy- Học.

- Duyệt đề kiểm tra ở các bộ môn thuộc tổ chuyên môn mình phụ trách.
- Thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ trong các lĩnh vực bản thân quản lý.
- Thực hiện kế hoạch sử dụng các trang thiết bị, đồ dùng dạy học trong nhà trường. Tăng cường công tác kiểm tra, điều hành hoạt động của phòng vi tính, thiết bị, việc ứng dụng CNTT trong giảng dạy.
- Theo dõi việc sử dụng triệt để các thiết bị được cấp.
-  Thực hiện công tác khảo thí trong nhà trường.

- Thực hiện 3 công khai trong nhà trường đảm bảo đúng quy định.

- Hướng dẫn các bộ phận, cá nhân trong nhà trường thực hiện các phong trào thi đua của ngành trong năm học.

- Phân công dạy thay các tổ chuyên môn mình quản lý.
- Tăng cường kiểm tra công tác bán trú trong nhà trường.

- Báo cáo bằng văn bản về tình hình công tác chủ nhiệm hàng tháng cho hiệu trưởng.
3. Các công tác khác
 a, Phòng bộ môn:
- Ghi chép, kí nhận cho mượn, tự làm ĐDDH nghiêm túc, theo từng ngày, từng giáo viên.
-Duy trì việc chuẩn bị hóa chất, mẫu vật, dụng cụ… . cho các tiết thực hành tại phòng bộ môn.

- Sắp xếp các đồ dùng, trang thiết bị trong phong gọn gàng, khoa học dễ lấy đễ dùng. Chú ý khâu vệ sinh trong và ngoài phòng.

- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định .

- Duy trì chế độ trực và thời gian trực.
- Tổng vệ sinh sạch sẽ, ngăn nắp, trang trí cây xanh.
b , Phòng thiết bị:
- Ghi chép, kí nhận cho mượn, tự làm ĐDDH nghiêm túc, theo từng ngày, từng giáo viên.
- Duy trì tốt thời gian trực và công việc trực.

-  Chú ý khâu vệ sinh phòng thiết bị, sắp xếp các đồ dung, thiết bị gọn gàng, khoa học

- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.
- Tổng vệ sinh sạch sẽ, ngăn nắp, trang trí cây xanh.
c. Thư viện:
- Xây dựng kế hoạch Hưởng ứng ngày Sách Việt nam

- Phụ trách trang Web. 
- Duy trì tốt thời gian trực và công việc trực.
- Xây dựng và thực hiện kế hoạch đọc sách tại thư viện nghiêm túc, có hiệu quả.
- Quản lý HS tiết đọc sách, cập nhật sĩ số và ký sổ đầu bài như một tiết học bình thường.

- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.

- Thực hiện công tác phổ biến Pháp luật
- Tổng vệ sinh sạch sẽ, ngăn nắp, trang trí cây xanh.

-  Chú ý khâu vệ sinh phòng, kiểm tra, sắp xếp bàn ghế phòng đọc cho GV và HS.

 d. Giám thị: 

- Duy trì tốt thời gian trực và công việc trực. Nắm chắc số HS nghỉ học không phép, trốn tiết và sử lý dứt điểm. Tăng cường kiểm tra và chấn chỉnh nề nếp 15 phút đầu giờ, giờ ra chơi, 5’ chuyển tiết.
- Thường xuyên kiểm tra nề nếp, tác phong của HS

e . CSVC- Lao động:
- Liệt kê các kiếng bể ổ các lớp sau khi bàn giao, gọi sữa chữa trong tháng 4

- Phân công HS vi phạm, các lớp điểm thấp lao động kịp thời nhằm giáo dục HS, có kiểm tra, theo dõi.
- Thường xuyên kiểm tra CSVC trong nhà trường để có kế hoạch sửa chữa kịp thời.
- Tăng cường công tác vệ sinh triệt để  trong toàn nhà trường, đảm bảo cảnh quan nhà trường Xanh- sạch.
- Sử dụng quạt trong nhà vệ sinh hợp lý, chăm sóc cây trong nhà vệ sinh HS.
g, Đội TN:
- Kết hợp với Thư viên tổ chức phát thanh măng non vào giờ ra chơi buổi sáng hàng ngày, những bài phát thanh về tình bạn, về kỹ năng sống, lòng hiếu thảo, đoàn kết…
- Thực hiện phong trào 

- Tăng cường công tác hoạt động của đội sao đỏ.

- Có biện pháp chấn chỉnh những HS vi phạm nội quy nhà trường.

 - Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định. 

- phụ trách chính Hành động “ATGT khi đến trường”. 
- Thường xuyên kiểm tra nề nếp, tác phong của HS

h, Văn thư
- Thực hiện đúng trách nhiệm, quy định của một văn thư- thủ quỹ.
- Bảo quản con dấu đúng quy định
-  Khẩn trương, kịp thời trong các công việc được giao
- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định. Đúng tiến trình, thực hiện, cập nhật thường xuyên.

- Chú ý trong việc lưu trữ, phát hành công văn đi, đến đúng quy định.
- Kiểm tra hồ sơ các lớp.

- Báo cáo Công văn đến vào ngày 28 hàng tháng

t. Công nghệ thông tin:
- Thực hiện tốt các công việc được giao, đảm bảo chính xác về nội dung và đúng thời gian theo quy định và cần chú ý đến việc lưu giữ các thông tin trong nhà trường.
- Hàng tháng thống kê số lần thông báo về cho PHHS của mỗi lớp thông qua Vnedu của GVCN, và cán bộ dữ liệu cho (28 hàng tháng)

- Tăng cường nhắn tin có hiệu quả cho PHHS về kế hoạch hoạt động của HS, KH kiểm tra, tình hình nghỉ học, điểm thường xuyên và định kỳ… (đến thời điểm này không chấp nhận trường hợp PH có đăng ký nhưng không nhận được tin nhắn).
- Cuối mỗi học kỳ tổng hợp tỷ lệ trung bình, điểm thi của từng môn bàn giao cho tổ trưởng tổng hợp so sánh.
- Quản lý, nhập liệu, tổng kết điểm HKIIkịp thời.
k. Y tế:
- Duy trì chế độ trực, đảm bảo hiệu quả công việc được giao. Không để trường hợp HS bệnh không được chữa trị kịp thời.
- Hoàn thành khám sức khoẻ cho HS
- Thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định về công tác y tế và bán trú, căn tin. 

- Thường xuyên kiểm tra công tac vệ sinh ATTP trong nhà trường( Hàng tuần báo cáo kết quả KT về Hiệu trưởng.
n, Tài vụ :
Làm chế độ cho Đ/c nghĩ việc do hết tuổi lao động.
Hoàn thành các khoản thu trong năm học 2018- 2019. Chốt sổ với GVCN
Báo cáo kết quả các loai quỹ
Thủ quỹ khi nhận các khoản thu cần đối chiếu với kế toán để nộp tiền về Kho bạc. 
Làm bảng lương tháng 04/2019

m, Bảo vệ:
- Đảm bảo trực các ngày lễ (Giổ tổ Hùng Vương, giải phóng miền Nam, Quốc tế lao động).
- Không cho HS bán trú ra khỏi trường.

- Không cho PH đưa đón con chạy xe vào sân trường (trừ trường hợp đặc biệt).

- Duy trì chế độ trực, đảm bảo hiệu quả công việc được giao. Phân công trực cụ thể ( Có sổ lưu).
- Chú ý bảo vệ tài sản trong nhà trường. Không để bất cứ ai đem tài sản của trường ra khỏi trường.
- Chú ý việc bảo vệ trật tự và an toàn về xe của học sinh (Nhất là xe đạp điện)

- Chú ý đến việc theo dõi, hướng dẫn khách vào trường theo quy định.
- Duy trì vận hành máy PCCC (Có sổ nhật ký)

- Hổ trợ Hành động “ATGT khi đến trường”. 
s. Phục vụ: Thực hiện tốt các công việc được giao.

Đảm bảo vệ sinh sạch sẽ, ngăn nắp đặc biệt phòng nghỉ của giáo viên.

Cắt tỉa cây xanh, có giải pháp chăm sóc cây xanh ở khu vực hiệu bộ cho xanh, tốt.
t. Tổ khảo thí.

Thực hiện theo đúng quy định của các công văn hiện hành về công tác khảo thí, đảm bảo chất lượng. Đặc biệt là khâu quản lý điểm, đảm bảo công khai, minh bạch , công bằng. 

Đảm bảo tất cả các điểm sửa trên hệ thống phải có biên bản lưu, có ký duyệt của BGH.
Tổ chức kiểm tra , đánh giá đảm bảo tính khách quan, công bằng, nâng cao chất lượng.

v. Bán trú
- Quản lý HS không cho ăn hàng rong ổ hàng rào.

- Bộ phận quản lý Bán trú cần đảm bảo giờ giấc, quản lý nề nếp ăn uống, nghỉ ngơi của HS.

- Đảm bảo vệ sinh chỗ ăn, chỗ ngủ cho HS.

- Đảm bảo thường xuyên vệ sinh sạch sẽ xung quanh nhà Đa năng, chỗ ngủ của HS.
w. Công đoàn

Tổ chức du lịch hè cho CB-GV-CNV

Hổ trợ từ nguồn quỹ Căn tin-nhà xe: 10.000.000 đồng 

· Lịch công tác

Sáng Thứ 7(13/4/2019): Tập huấn KĐCLGD-CQG tại trường (Danh sách kèm theo)

15/4/2019: Nghỉ bù Giổ tổ Hùng Vương

16/4/2019 đến 19/4/2019: K 9 thi HKII, K6,7,8 học bình thường
22/4/2019: báo kết quả thi lớp 9 về PGD
23/4/2019-26/4/2019: Hoàn thành hồ sơ lớp 9

29/4/2019-01/5/2019: Nghỉ lễ
Thứ 7 04/5/2019: Học bù
                                                                        Hiệu trưởng
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